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Wprowadzenie

Priorytetem Powiatu Nowosadeckiego jest jak najlepsze zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspolnoty, ktora tworza jego mieszkancy. Aktywna wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi
1 liderami $rodowisk lokalnych jest jednym z elementéw efektywnego kierowania rozwojem
Powiatu, poniewaz to wlasnie organizacje pozarzadowe stanowia znakomita bazg¢ dla rozwoju
lokalnych spotecznosci, gdyz skupiaja najaktywniejszych i1 najbardziej wrazliwych na sprawy
spoleczne obywateli danego srodowiska. Obszerny zakres dziatan, w jakie angazuja si¢ organizacje
pozarzadowe, ich spoleczny charakter oraz wzrastajacy poziom realizowanych ustug powoduja, ze
organizacje powinny by¢ postrzegane jako cenny partner do wspodtpracy dla jednostek samorzadu
terytorialnego.

Podstawowymi korzySciami z takiej wspotpracy sa migdzy innymi: umacnianie spotecznej
$wiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie, budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnych oraz wprowadzenie nowatorskich
1 bardziej efektywnych dziatan oraz rozwiazan dzigki dobremu rozpoznaniu wystepujacych potrzeb.

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1

Program Wspodtpracy Powiatu Nowosadeckiego z Organizacjami Pozarzadowymi jest elementem
lokalnego systemu polityki spoteczno-finansowej Powiatu Nowosadeckiego.

§2

Program okre§la formy, zasady 1 zakres wspolpracy organéw samorzadowych Powiatu
Nowosadeckiego z organizacjami, zgodnie z art. 5a ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

§3

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.),

b) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

c) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspdipracy Powiatu Nowosadeckiego z Organiza-
cjami Pozarzadowymi na rok 2014,

d) Powiecie — rozumie si¢ przez to Powiat Nowosadecki,

e) Radzie Powiatu — rozumie si¢ przez to Rad¢ Powiatu Nowosadeckiego,

f) Zarzadzie Powiatu — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Nowosadeckiego,
g) Urzedzie — rozumie sig przez to Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu,



h) Centrum - rozumie si¢ przez to Powiatowe Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych

w Nowym Saczu,

1) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. 2009 nr 157 poz. 1240 z pozn. zm.),

j) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy.

Rozdzial 1T

Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§4

Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym poprzez
budowanie partnerstwa migdzy powiatowa administracja samorzadowa 1 organizacjami
pozarzadowymi.

Celem Programu jest ponadto okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania przez Powiat
dzialan organizacji pozarzadowych. Poprzez okreslenie i realizacje tych zasad samorzad Powiatu
pragnie wlacza¢ organizacje pozarzadowe w system demokracji lokalnej. Program ma stworzy¢
optymalne warunki do zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkancoOw i wspierania ich aktywnosci
obywatelskiej poprzez udzial organizacji pozarzadowych w rozwigzywaniu problemoéw
spotecznych wspolnoty samorzadowe;.

§5

1. Cele szczegdtowe Programu to:

a) umacnianie spotecznej swiadomosci 1 poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 swoje otoczenie,

b) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spoltecznosci lokalnych,

¢) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw Powiatu,

d) udziat zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu Programu,

e) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan dzigki dobremu rozpoznaniu wystg-
pujacych potrzeb,

f) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw,

g) poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

h) integracja podmiotow polityki lokalnej, obejmujacej swym zakresem sferg zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy.

2. Cele wymienione w ust.1 beda realizowane poprzez rowny dostep do informacji oraz wzajemne
informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania
tych kierunkow, a takze poprzez wspotprace oparta na zasadach okreslonych w § 6.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy, zakres podmiotowy i przedmiotowy wspélpracy

§6

Wspdlpraca Powiatu z organizacjami opiera si¢ na zasadach:
1) pomocniczo$ci — co oznacza, ze Powiat powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,
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2) suwerenno$ci stron — co oznacza, ze stosunki pomigdzy Powiatem a organizacjami
ksztaltowane bgda z poszanowaniem wzajemnej autonomii 1 niezalezno$ci w swojej
dziatalnosci statutowej,

3) partnerstwa — co oznacza dobrowolna wspolprace réwnorzednych sobie podmiotéw
w rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osiaganiu razem wytyczonych celow,
4) efektywnosci — co oznacza wspdlne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwigkszych efektow
realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji — co oznacza wymdg udzielania tych samych informacji odnos$nie
wykonywanych dzialan zaré6wno przez podmioty publiczne jak 1 niepubliczne, a takze
obowiazek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatanh
1 podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania,

6) jawno$ci — co oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Powiatu z organizacjami sa
powszechnie wiadome 1 dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i
kryteriow podejmowania decyzji.

§7

1. Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami jest wspolne wykonywanie zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ustawy w zakresie odpowiadajacym zadaniom Powiatu,
w celu zaspokajania istniejacych potrzeb spotecznych.

2. Przedmiot wspotpracy obejmuje m.in. takie dziatania jak:

a) wsparcie finansowe 1 pozafinansowe dla realizowanych przez organizacje pozarzadowe dziatan;
b) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspolpracy Powiatu i organizacji pozarzadowych w celu
zaspokajania potrzeb mieszkancow Powiatu;

c) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspolpracy i rozwoju jej form.

§8

W realizacji Programu uczestnicza:

1. Rada Powiatu i jej Komisje, w zakresie wytyczania polityki spolecznej 1 finansowej Powiatu.

2. Zarzad Powiatu w zakresie:

a) realizacji polityki spolecznej 1 finansowej wytyczonej przez Radg Powiatu,

b) realizacji zadan wynikajacych z Programu,

¢) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan samorzadowych pod wzgledem efektywnosci

1 jakosci przy pomocy upowaznionych pracownikow starostwa i jednostek organizacyjnych
Powiatu;

d) przedstawienia Radzie Powiatu zbiorczego sprawozdania z realizacji zadan Powiatu,
zawierajacego wnioski ze wspotpracy samorzadu powiatowego z organizacjami pozarzadowymi,

3. Komisje konkursowe w zakresie udziatlu w przeprowadzaniu konkursu na realizacje zadan
zleconych przez Powiat organizacjom pozarzadowym oraz przedkladania Zarzadowi propozycji
wyboru ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji.

4. Centrum w zakresie cato§ciowej koordynacji realizacji Programu oraz udzielania organizacjom
pozarzadowym pomocy organizacyjnej i merytorycznej.

5. Dyrektorzy wydzialow Urzedu oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu w zakresie
realizacji Programu stosownie do swoich wlasciwos$ci, w tym przeprowadzania procedur zlecania
do realizacji zadan wlasnych Powiatu.

6. Organizacje pozarzadowe.



Rozdzial IV
Formy wspolpracy

§9

1. Do finansowych form wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi zalicza sig
w szczegolnosci:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu
ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

2. Wspotpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ migdzy innymi poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu

zharmonizowania tych kierunkéw, ktére odbywa si¢ poprzez:

a) publikowanie w serwisie informacyjnym oraz na stronach internetowych Powiatu wszelkich

waznych informacji dotyczacych zaréwno dziatan podejmowanych przez Powiat, jak i1 przez

organizacje pozarzadowe,

b) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych w roku 2014

zadaniach sfery publicznej, ktorych realizacja odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne niz wynikajace

z Programu, a w ktorych realizacje moga wlaczy¢ si¢ inne organizacje.

2) Dziatanie Powiatowej Rady Pozytku Publicznego jako organu konsultacyjnego i opiniodawczego

Powiatu.

3) Prowadzenie serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych na stronie internetowej

Urzedu.

4) Konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci

organizacji odbywa si¢ na podstawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spolecznych

okreslonych w uchwale Rady Powiatu poprzez:

a) informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Powiatu oraz komisji Rady Powiatu, na
ktérych dyskutowane beda projekty uchwat odnoszace si¢ do zagadnien zwiazanych z profilem
dziatalnosci tych organizacji,

b) udostgpnianie projektow uchwat na stronie internetowej Powiatu,

¢) umozliwienie pisemnego wyrazenia opinii i ztozenia uwag,

d) organizowanie otwartych spotkan konsultacyjnych z przedstawicielami organizacji,

e) wymiang doswiadczen i wspoldziatanie przedstawicieli organizacji oraz Powiatu w Powiatowej
Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

f) inne formy okreslone przez Radg¢ Powiatu zgodne z uchwala w sprawie zasad 1 trybu
przeprowadzania konsultacji spotecznych.

5) Tworzenie wspdlnych zespoldw zadaniowych o charakterze doradczym 1 inicjatywnym,

ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych organow

Powiatu, nastapi¢ moze w sytuacji zaistnialej potrzeby z inicjatywy organéw Powiatu lub

organizacji w celu:

a) przygotowania projektow uchwat Rady Powiatu w sprawach dotyczacych pozytku publicznego,

b) przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z Programem,

c) przygotowania sprawozdania z realizacji Programu.



6) Inne formy wsparcia moga obejmowac w szczegolnosci:

a) udzielanie pomocy przy organizowaniu przez organizacje spotkan otwartych, ktérych tematyka
wiaze si¢ z Programem, np. poprzez mozliwo$¢ nieodptatnego udostepnienia lokalu, sprzetu,
srodkéw technicznych itp.,

b) organizacja Powiatowego Forum Organizacji Pozarzadowych jako najwazniejszej 1 najszerszej
plaszczyzny spotkan samorzadu powiatowego 1 III sektora,

¢) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu §rodkow finansowych i pozafinansowych na realizacjg
zadan publicznych z innych Zzrodet niz dotacja z budzetu Powiatu,

d) pomoc w nawigzywaniu kontaktow migdzynarodowych, np. pomoc ze strony Urzedu w
znalezieniu partneroOw 1 nawiazaniu pierwszego kontaktu, co moze pdzniej zaowocowaé
realizacja wspolnych przedsigwzigc,

e) organizacj¢ lub wspotudziat organéw Powiatu w organizacji szkolen, konferencji, forum
wymiany do$§wiadczen, w celu podniesienia sprawnos$ci funkcjonowania organizacji,

f) nieodptatne udostgpnianie materiatow zwiazanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji
zadan publicznych, ktorych realizacja odbywa si¢ w drodze konkursu ofert,

g) wspieranie dzialalno$ci organizacji poprzez nieodplatne udost¢pnianie sprzgtu i $rodkoéw
technicznych oraz wsparcia logistycznego,

h) inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych organizacje pozarzadowe,

1) obejmowanie patronatem przez wladze powiatu projektow 1 inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe m.in. o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, sportowym oraz
spolecznym, realizowanych przez organizacje pozarzadowe, w tym fundacja pucharéw, nagrod,
przekazywanie materialdw promocyjnych dla organizacji, co sklada si¢ réwniez na szeroko
pojeta promocjg organizacji i ich dziatan,

J) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji pozarzadowych,

k) promocj¢ dziatalno$ci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu na stronach
internetowych Powiatu poprzez tworzenie “bazy dobrych praktyk”.

3. Do pozostatych form wspdtpracy zalicza sig:

1) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie i
wlasciwej przedmiotowo uchwale Rady Powiatu;

2) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 z p6zn. zm.);

3) dofinansowanie wktadu wtasnego do projektéw finansowanych z funduszy zewngtrznych, w
pierwszej kolejnosci do zadan priorytetowych.

4. Wladze powiatu przyznaja wyrdznienia w zakresie wspierania 1 promocji organizacji

pozarzadowych oraz wolontariatu. Konkurs przyjety Uchwata Zarzadu Powiatu Nr 849/2013,

zostat ustanowiony m.in. w celu:

1) uhonorowania os6b oraz organizacji pozarzadowych, ktére byly szczegoélnie aktywne w
dziataniach na rzecz innych,

2) promocji aktywnych postaw oraz oddolnych inicjatyw ukierunkowanych na rozw6j Sadecczyzny,

3) podzigkowania za podejmowane cenne dziatania.

Nagrody beda przyznawane co roku w  trzech kategoriach: Najlepsza Inicjatywa Roku,
Wolontariusz Roku i Mtody Wolontariusz Roku. Ponadto, dla wyrdznienia szczegolnych zashug w
obszarze objetym Konkursem moze zosta¢ przyznana ,Nagroda Specjalna” Starosty
Nowosadeckiego.



§10

1. Formy wspotpracy o ktérych mowa w § 9 sa w wigkszosci realizowane przez Centrum. Centrum
realizuje réwniez inne zadania dot. organizacji pozarzadowych: wsparcie merytoryczne,
organizacyjne 1 logistyczne organizacji pozarzadowych, gromadzenie i udostgpnianie informacji
dot. III sektora, koordynacj¢ programoéw wspolpracy powiatu z organizacjami na dany rok,
promocj¢ pozytywnych postaw spolecznych.

2. Celem wzmocnienia instytucjonalnego i merytorycznego Centrum, Powiat realizuje Projekt
,,Akademia Organizacji Pozarzqdowych” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytet V. Dobre rzadzenie, Dziatanie 5.4. Rozwo¢j potencjatu trzeciego sektora, Poddziatanie
5.4.2 Rozwoj dialogu obywatelskiego. Przedmiotowy Projekt wdrazany bedzie do konca 2014
roku, co pozwoli kompleksowo zaspokoi¢ potrzeby organizacji pozarzadowych z terenu Powiatu
oraz Miasta Nowego Sacza.

Udziat w szkoleniach, korzystanie z doradztwa i wszystkie inne formy wsparcia w ramach Projektu
sa bezptatne. Wérod nich sa m.in.:

1) Dlugofalowe i zindywidualizowane doradztwo dla NGO:

a. Pozyskiwanie $srodkow zewnetrznych dla NGO;

b. Marketing i promocja NGO;

c. Zarzadzanie finansami, zasobami ludzkimi w NGO;

d. Inne zagadnienia wynikajace z indywidualnych potrzeb uczestnikow projektu.

2) Szkolenia specjalistyczne:

a. Zarzadzanie organizacja pozarzadowa;

b. Zarzadzanie zasobami ludzkimi,

c. Zasady partnerskiej wspotpracy;

d. Szkolenia z zakresu zarzadzania projektami.

3) Dziatania podejmowane w ramach Centrum:

a. Poradnictwo prawne i ksiggowe (ustugi i konsultacje w zakresie prawnych i finansowo-
ksiggowych aspektow funkcjonowania organizacji pozarzadowe;j);

b. Wsparcie techniczne (udostepnienie pomieszczen, stanowiska komputerowe z dostepem do
internetu, kserokopiarki, skanera, drukarki oraz mozliwo$¢ wypozyczenia projektora, ekranu,
krzesel, termosow).

3. Ponadto Powiat celem wzmocnienia procedur konsultacji spotecznych z organizacjami
dotyczacych regulacji prawnych 1 polityk publicznych na obszarze Powiatu przystapit do Projektu
»Saqdeckie Konsultacje Spoteczne”. Projekt wspotfinansowany z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego bedzie realizowany w okresie od 2.01.2014 r. do 31.05.2015
r.

W ramach projektu beda podejmowane dziatania:

1) Szkolenie pt. ,,Konsultacje spoteczne w praktyce”;

2) Organizacja konferencji edukacyjno — informacyjnych na terenie Powiatu;

3) Stworzenie/ udoskonalenie portalu dla organizacji jako narzedzia komunikacji z organizacjami;
4) Organizacja 17 spotkan konsultacyjnych na terenie Powiatu.



Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne

§ 11

1. Na potrzeby Programu przyjmuje si¢ nastgpujace cechy priorytetu: potrzeba, zakres adresatow,
obligatoryjnos$¢ zadania, dazenie do integracji spotecznej, kompleksowos¢ 1 systemowosc.

2. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne, ktdore moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom w roku 2014:

1) W dziedzinie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego wspierane beda w szczegodlnosci
zadania w zakresie:

a) wspierania edukacji kulturalnej i artystycznej dzieci i mtodziezy,
b) ochrony dziedzictwa regionalnego i narodowego oraz kultury ludowe;j,
c) tworczosci literackiej, w tym wydawnictw regionalnych,
d) upowszechniania sztuki teatralne;j,
e) promocji kultury sadeckiej za granica oraz inicjowania programow przeznaczonych dla Polonii ,
f) wspierania migdzynarodowych przedsigwzig¢ spoteczno-kulturalnych stuzacych kultywowaniu
tradycji regionalnych i narodowych,
g) wspierania przedsigwzi¢¢ majacych na celu prezentacj¢ dorobku artystycznego i kulturalnego
regionu.

2) W dziedzinie kultury fizycznej wspierane bgda w szczego6lno$ci zadania w zakresie:

a) uczestnictwa w regionalnych, ogélnopolskich 1 miedzynarodowych imprezach sportowych,
b) przedsigwzig¢ dotyczacych upowszechniania sportu poprzez organizacj¢ imprez sportowych
o charakterze masowym.

3) W dziedzinie turystyki wspierane beda w szczegolnosci zadania w zakresie:
a) promocji atrakcji turystycznych powiatu w formie publikacji (albumy, foldery, kartki pocztowe,
mapy, katalogi, filmy, prezentacje elektroniczne),
b) organizacji imprez i wydarzen promujacych atrakcje turystyczne powiatu nowosadeckiego
odbywajacych si¢ z udziatem mtodziezy ze szkot z terenu powiatu lub/i mieszkancoOw powiatu.

4) W dziedzinie ochrony i promocji zdrowia wspierane beda w szczeg6lnosci zadania
w zakresie:

a) edukacji w zakresie profilaktyki choréb nowotworowych, organizowania badan profilak-
tycznych,

b) podniesienia §wiadomos$ci zdrowotnej oraz upowszechniania wiedzy z zakresu zdrowego stylu
zycia 1 mozliwosci oddzialywania na wlasne zdrowie ws$rod mieszkancow powiatu
nowosadeckiego,

c) organizowania rdznych form wypoczynku dla dzieci i mlodziezy, w tym niepetnosprawnej lub/i
zagrozonej wykluczeniem spolecznym,

d) promocji i propagowania idei honorowego krwiodawstwa,

e) realizacji programéw edukacyjno-zdrowotnych ukierunkowanych na promocj¢ zdrowia, poprawe
jakosci zycia 1 aktywizacj¢ 0sob starszych;

f) organizacji warsztatow, szkolen oraz imprez integracyjnych dla oséb z terenu powiatu
nowosadeckiego,

g) upowszechniania wiedzy na temat zdrowia psychicznego, ksztattowania zachowan i styléw zycia
korzystnych dla zdrowia psychicznego, rozwijania umiejgtno$ci radzenia sobie w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu psychicznemu.



5) W dziedzinie edukacji ekologicznej wspierane bgda w szczeg6lnosci zadania w zakresie:

a) rozpowszechniania prawidlowego postgpowania z odpadami (segregacja odpadow komunalnych,
kompostowanie odpadéw organicznych),

b) informowania o zagrozeniach dla srodowiska i zdrowia ludzi wynikajacych z niewtasciwego
postgpowania z odpadami (np. spalanie odpadow w piecach domowych lub porzucanie ich na
dzikich wysypiskach),

c) opracowania i druku materialdéw informacyjnych nt. prawidtowej gospodarki odpadami
1 gospodarki wodno-$ciekowej oraz ochrony powietrza,

d) promocji przedsigwzig¢ majacych na celu zbiérke odpadow niebezpiecznych znajdujacych sig
w strumieniu odpadéw komunalnych (np. zuzyte baterie, przeterminowane lekarstwa),

e) propagowania zadan majacych na celu wykorzystywanie zrodet energii odnawialne;.

6) Organizacje pozarzadowe, prowadzace dziatalno$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych moga
ubiega¢ si¢ o $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w ramach
zadania p.n. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji 1 turystyki. Szczegoty wspotpracy dostgpne
sa w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu.

Rozdzial V1
OKkres realizacji Programu

§ 12

1. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2014 do 31 grudnia 2014 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartych
konkurséw ofert na wsparcie realizacji zadan Powiatu w 2014 roku.

Rozdzial VII
Sposob realizacji Programu

§ 13

1. Wydzialy Urzedu oraz jednostki organizacyjne Powiatu prowadza bezposrednia wspotprace

z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczegdlnos$ci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
publicznych,

2) sporzadzaniu sprawozdan ze wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Gléwnym koordynatorem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi jest Centrum,
ktore odpowiada za:

1) koordynacje spraw z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

2) koordynacjg pracy wydziatéw urzgdu oraz jednostek organizacyjnych Powiatu zwigzanej

z przygotowaniem zasad wspotpracy oraz projektu Programu,

3) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w sferach
dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych,

4) przygotowanie sprawozdania z realizacji Programu,

5) koordynacja spraw zwigzanych z przygotowaniem konkursu (przygotowanie i publikacja
ogloszen o otwartych konkursach ofert oraz ich rozstrzygnigciu).
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§ 14

Zlecanie realizacji zadan Powiatu organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore
Program okresla jako zagadnienia priorytetowe i1 odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba Ze przepisy odrgbne przewidujq inny tryb zlecenia lub dane zadania mozna
zrealizowaé efektywniej w inny sposob, okreslony w przepisach odrgbnych (w szczegdlnosci na
zasadach 1 w trybie okreslonym w przepisach o zamdwieniach publicznych, z zachowaniem
poréwnywalno$ci metod kalkulacji kosztow oraz porownywalnosci opodatkowania).

§ 15

1. Otwarte konkursy ofert sa oglaszane i przeprowadzane przez Zarzad Powiatu

2. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach powolywane sa i dzialaja na
zasadach okre$lonych w rozdziale XI Programu.

3. Lista zagadnien priorytetowych, o ktérej mowa w rozdziale V Programu, stanowi informacje¢ dla
organizacji o podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan, jednak nie stanowi jedynego
kryterium podjecia wspotpracy. Do pozostatych kryteriow naleza: wiarygodnos¢, wykazana
efektywnos$¢ i skuteczno$¢ w realizacji zalozonych celow, nowatorstwo metod dziatania oraz
posiadane zasoby.

4. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ ofertg realizacji zadan publicznych, takze tych,
ktore sa realizowane dotychczas w inny sposob, w tym przez organy administracji publiczne;.
W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

5. Na wniosek organizacji, Zarzad Powiatu moze zleci¢ organizacji, z pominigciem otwartego
konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego na zasadach okreslonych w ustawie.’

Rozdzial VIII
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

§ 16

1. Wysokos¢ §rodkow finansowych jakie planuje si¢ przeznaczy¢ na realizacje Programu, w czgsci
dotyczacej wykonania priorytetowych zadan publicznych planowanych do realizacji w ramach
wspoOtpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi w 2014 r. wynosi 245 500 ztotych.

2. Wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w trybie
art. 19a ustawy stanowi najwyzej 20% dotacji planowanych w roku 2014 na realizacje zadan
publicznych przez organizacje, o ktérych mowa w niniejszym Programie.

Rozdzial IX
Sposob oceny realizacji Programu

§17

Zarzad Powiatu dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

§18

Ocena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:
1) liczbg ogloszonych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
2) liczbg ofert ztozonych przez organizacje do konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,
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3) liczbg organizacji, ktore zwrocity sie do Powiatu o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan
publicznych z pominigciem konkursow ofert (art. 19a ustawy),

4) liczbg organizacji, ktore otrzymaty dofinansowanie w ramach Programu,

5) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych
w danym roku budzetowym,

6) liczbg zadan publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie w ramach Programu,

7) liczbe skonsultowanych z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego,

8) liczbg organizacji bioracych udziat w konsultacjach,

9) liczbg organizacji korzystajacych ze wsparcia Centrum oraz korzystajacych z innych form
pomocy oferowanej przez Powiat,

10)  liczbg projektow partnerskich realizowanych przez Powiat z organizacjami,

11)  liczbg realizowanych umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej,

12)  liczbg inicjatyw realizowanych przez organizacje, objetych patronatem Starosty
Nowosadeckiego,

13)  liczbg zespotow, w ktorych zasiadali przedstawiciele organizacji.

§ 19
Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ do Zarzadu Powiatu swoje uwagi, wnioski oraz
propozycje dotyczace realizacji Programu podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami

Powiatu oraz bezposrednio do Centrum. Uzyskane w ten sposob informacje beda wykorzystywane
do usprawnienia biezacej i przysztej wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi.

§ 20

Zarzad Powiatu sktada Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji Programu, w terminie do dnia 30
kwietnia 2015 .

§ 21
1. Oceny realizacji Programu dokonuje wtasciwa Komisja Rady Powiatu.
2. Do udzialu w obradach Komisji w przedmiocie oceny realizacji Programu moga zostac
zaproszeni przedstawiciele organizacji, bedacy cztonkami komisji konkursowych.

§ 22
Na podstawie sprawozdania Zarzadu Powiatu, oceny Programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowany zostanie Program na kolejny rok.

Rozdzial X
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 23
1. Program tworzony jest przez Centrum w oparciu o zesztoroczny Program oraz uwagi wniesione
przez organizacje pozarzadowe.

2. Projekt Programu przyjmowany jest przez Zarzad Powiatu, nastgpnie jest poddawany
konsultacjom spotecznym.
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3. Konsultacje przeprowadza si¢ w sposéb okreslony w uchwale Rady Powiatu nr 415/XLI/2010
z dnia 27 sierpnia 2010 roku w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
spotecznych na warunkach szczegotowych przyjetych Uchwata Nr 895/2013 Zarzadu Powiatu z
dnia 25 wrze$nia 2013 .

4. W celu uzyskania uwag 1 propozycji od organizacji, projekt Programu zamieszcza si¢ na stronie
internetowej Powiatu w zakladce ,,organizacje pozarzadowe” pcwop.starostwo.nowy-sacz.pl,
przedstawia si¢ na Powiatowe] Radzie Dzialalno$ci Pozytku Publicznego oraz udostgpnia do
wgladu w siedzibie Centrum (ul. Jagiellonska 18).

5. Organizacje mogty zgtasza¢ swoje uwagi 1 opinie do projektu Programu w terminie od dnia 25
wrzesnia do 10 pazdziernika 2013 r.

6. Po zebraniu uwag od przedstawicieli organizacji pozarzadowych zostaje przygotowany
ostateczny projekt Programu. Projekt wraz z odpowiednia uchwatla zostaje przyjety przez Zarzad,
zaopiniowany przez odpowiednie Komisje Rady Powiatu i uchwalany przez Rad¢ Powiatu.

7. Po uchwaleniu Programu zostaje on zamieszczany na stronie internetowej Urzedu
pcwop.starostwo.nowy-sacz.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu.

Rozdzial XI
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 24

1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych w poszczegdlnych
konkursach.

2. Kazdorazowo po ogloszeniu konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych Zarzad Powiatu
powotuje w drodze uchwaty komisje¢ konkursowa.

3. W sklad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,
przedstawiciele Urzedu oraz z grona pracownikow Urzedu — przedstawiciele wydziatow
merytorycznych.

4. W skfad komisji konkursowej nie beda powolywane osoby wskazane przez organizacje, ktore
biora udzial w danym konkursie lub osoby, pozostajace z oferentami w takich relacjach, ktore mo-
glyby wywola¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos¢.

5. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
konkurs dotyczy.

§ 25

1. Na stronie internetowej Urzgdu Zarzad Powiatu zamieszcza zaproszenie do zglaszania przez
organizacje kandydatoéw na czlonkoéw komisji konkursowych w otwartych konkursach ofert
realizowanych w trybie ustawy.

2. Zarzad Powiatu lub osoba przez Zarzad Powiatu upowazniona wybiera na czlonkéw komisji
konkursowych osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe sposrod zglaszanych przez
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organizacje propozycji, kierujac si¢ przy tym posiadana przez nich specjalistyczna wiedza w
dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktdrych dotyczy konkurs.

3. Do czlonkow komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr
98, poz. 1071, z p6zn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

4. Obstuge administracyjno-biurowa komisji konkursowej prowadzi wtasciwy wydzial urzedu.
§ 26
1. Posiedzenia komisji konkursowej zwotuje Przewodniczacy komisji.
2. Komisja pracuje na posiedzeniach w miejscu i czasie wyznaczonym przez Przewodniczacego.
3. Podczas posiedzen komisji konkursowej moga by¢ podejmowane czynnosci, gdy uczestniczy w
nich Przewodniczacy oraz co najmniej potowa sktadu komisji.

4. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

5. Udziat cztonkdéw w pracach komisji konkursowe;j jest nieodptatny.

§ 27

1. Cztonkowie komisji konkursowej nie moga by¢ zwiazani z oferentami stosunkiem osobistym lub
stuzbowym tego rodzaju, ze mogloby to wywota¢ watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci.

2. Cztonkowie komisji konkursowej podpisuja deklaracjg bezstronnosci i poufnosci.

3. W przypadku nie podpisania deklaracji o bezstronnosci, decyzj¢ o wykluczeniu Cztonka komisji
konkursowej z jej prac podejmuje Przewodniczacy, a przypadku Przewodniczacego Komisji
Starosta Nowosadecki.

§ 28

1. Komisja konkursowa dokumentuje swoja pracg¢ w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi
warunkami konkursu.

2. Ztozone oferty, przed przekazaniem do opinii komisji konkursowej, podlegaja wstepnej ocenie
formalnej przeprowadzonej przez pracownikow Urzedu i/lub wilasciwej jednostki organizacyjnej
Powiatu.

3. Przewodniczacy Komisji na posiedzeniu odczytuje si¢ listg¢ oferentdéw, ktorzy ubiegaja si¢ o
realizacj¢ zadania oraz przedstawia listg¢ ofert, ktore spetlnily wymogi formalne i bgda oceniane
przez cztonkéw komisji konkursowe;.

4. Kazdy cztonek komisji konkursowej wypetnia kartg oceny merytorycznej ocenianych ofert, ktora

nastepnie podpisuje. Kazda oferta musi by¢ oceniona co najmniej przez dwéch cztonkow komisji
konkursowe;.
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5. Ocena ofert odbywa si¢ zgodnie z kryteriami zawartymi w regulaminie konkursu.

6. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych ocen wobec wszystkich ofert
zawartych w kartach oceny merytorycznej i przedstawia je w formie listy ocenionych projektéw
z przypisana im ocena punktowa i1 proponowana wysokoscia dotacji. Propozycje komisji sa
przedstawiane Zarzadowi Powiatu do zatwierdzenia.

7. Koncowa ocena punktowa oferty stanowi $rednig arytmetyczna ocen dokonanych przez
cztonkow komisji.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Zarzad Powiatu w drodze uchwaty.

9. Podjgta uchwata jest podstawa do zawarcia pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujacych wspodlprace pisemnych umow okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji
oraz jej rozliczenia.

§ 29

1. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

2. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacj¢ w wysokoSci nizszej niz wnioskowana,
Wydzial/jednostka realizujaca oraz realizator zadania dokonuja uzgodnien, ktérych celem jest
doprecyzowanie warunkow 1 zakresu realizacji zadania.

3. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach nie spetniajacych wymogoéw formalnych, jak
rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publicznej
wiadomosci na tablicy ogloszen Urzedu oraz na powiatowej stronie internetowej dla organizacji
pozarzadowych: pcwop.starostwo.nowy-sacz.pl. Lista podmiotow, ktorym przyznano dotacje
publikowana jest takze w Biuletynie Informacji Publiczne;.

4. Organizacja w okresie otrzymywania dotacji jest zobowiazana do zamieszczenia w swoich
materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Powiat

Nowosadecki.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§ 30

W terminie nie pozniejszym niz do 30 listopada 2014 roku Rada Powiatu uchwali Program
Wspotpracy Powiatu Nowosadeckiego z Organizacjami Pozarzadowymi na kolejny rok.

§ 31

W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspotpracy Powiatu z organizacjami
pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.

§ 32

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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